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ENSEMBLE, 

VOUS FEREZ LA DIFFERENCE… 

COACH 

ET 
 

FORMATEUR 

 

http://www.improvisation-theatrale.com/


  

Le théâtre d’ improvisat ion permet  de v i vre une émot ion, de se considérer  

en tant  que personnage et  d’ inventer une si tuat ion sur le moment  présent .  
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« Je me suis sentie vraiment à l’aise avec le groupe. J 'ai adoré le déroulement de l’atelier avec 

les échauffements, les mini-jeux, je suis tout de suite rentrée dans l'envie de me lâcher, moi 

qui suis plutôt réservée » Marlène 
 

 « Le fait d'échanger avec d'autres étudiants et d'être boostés par un coach, c'es t vraiment 

une démarche intéressante. En effet, chacun participe au groupe pour soumettre ses idées et 

au final une vraie cohésion et un esprit d'équipe se créent  » Yasmine 
 

www.improvisation-thetrale.com 

D E V E N E Z  P L U S  C R E A T I F  E T  S P ON T AN E  T O U T  E N  V O U S  A M U S AN T  

COACH 

AUTEUR ET INTERPRETE  ! 

Coach et formateur depuis 2004, je conçois des interventions théâtrales à la demande des 

écoles, des entreprises, des collectivités et des associations.  
 

Véritable outil pédagogique, l’improvisation théâtrale développe l’imaginaire, l’esprit de 

groupe et la confiance en soi . 
 

 

ET 
 

FORMATEUR 

 

DEVENEZ 

Dans une ambiance conviviale et dynamique, vous apprendrez à être à l’écoute de vos 

partenaires de jeu, à rebondir dans des situations imprévues,  à vous exprimer clairement et 

à être à l’aise avec votre corps tout en improvisant avec plus de 370 Jeux d' improvisation 

théâtrale, d'exercices d'échauffement et de relaxation 
 

V I V E Z  U N E  A V E N T U R E  E N R I C H I S S AN T E ,  I N T E N S E  E T  A M US A N T E  

I L S  P A R L E N T  D E  LE U R  E X P E R I E N C E  D ’ I M P R OV I S A T E U R  

http://www.improvisation-thetrale.com/


  

 

« Quand on entre sur scène le temps d’un exerc ice,  on dev ient  autre.  On s’amuse à  

devenir  v ieux, la id ou encore Miss France, en fonct ion des proposit ions de chacun et  

des contraintes de la scène. Le  partenaire n’est  plus l ’ami  que l ’on cro ise tous les  jour s 

mais un extra-terrestre,  un loup ou bien encore une demoisel le en détresse.  Chaque 

temps d’ improvisat ion amène à une t ransformat ion physique, permet  d’ inventer et  

surtout  de bien r igoler  !  Se muer en un personnage donne de l ’élan pour se monter tel  

que l ’on est  réel lement .  La  t imidité nous quit te,  on prend peu à  peu confiance en soi  

et  cela se confirme quand on reprend sa  v ie quot idienne  » François 
 

« Quand j’improvise, je saute sans filet, je me sens libre ! Je suis dans l’instant présent  

pleinement, j ’apprivoise mes peurs et dépasse mes angoisses. Je vis et m’aperçois à chaque 

fin d’atelier que j’ai grandi encore un peu plus et que mes seules limites restent celles que 

je me suis mises » Kika 
 

« Je gagne d’avantage d’assurance,  d’aisance à l’orale, j ’explore différents univers et mes 

sens sont en éveil, un régal  » Mélanie 
 

« En improvisant, je rencontre mes camarades de jeu dans un autre espace  : l'imaginaire. Ce 

qui me permet de les aborder d'une autre manière. On joue ensemble et cela fait du bien quel  

que soit notre âge » Laure 
 

« J'ai passé de très beaux moments avec la bande : -D Encadré par notre professeur et  

précieux ami Bruno. J'attendais avec impatience le jour des ateliers pour m'exprimer et 

m'épanouir dans un cadre où je faisais ce que je voulais tout en respectant les règles de 

l'improvisation Bref, je vous recommande ces ateliers, timide ou non. » El Mehdi 
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I l  st imule le t ravai l  en équipe  

I l  permet  de prendre de nouvel les in i t iat ives  

I l  développe les  compétences indiv iduel les  

I l  forme et  prépare  les col laborateurs à ant ic iper et  à rebondir  à toutes si tuat ions  

I l  apprend à donner et  à recevoir   

I l  apprend à s 'exprimer en publ ic   

I l  c réé un environnement  part ic ipat i f  

I l  permet  aux col laborateurs de se rencontrer dans un autre ca dre 
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ET 
 

FORMATEUR 

 

COACH 

8  R A I S ON S  D ' O P T E R  P O U R  LE  T H E AT R E  D ' I M P R O V I S A T I ON  E N  E N T R E PR I S E  
 
La plupart  de  mes c l ients sont  des personnes t ravai l lant  en entreprise et  me font  part  

régul ièrement  des problèmes qu' i ls y  rencontrent .  

  

D'où l ' idée d' introduire le théâtre d' improvisat ion au sein de cel les -c i  pour consol ider,  

vo ir  c réer parfo is,  les rapports entre sa lar iés sur une autre scène par l ' intermédiaire  

du jeu et  donc augmenter le bien-être de chacun en vue d'une cohésion d'équipe.  
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Le coach observe une journée de t ravai l  dans l ’entreprise  

I l  ident i f ie et  défini  les différents mét iers présents  

I l  rencontre et  échange avec  les col laborateurs de l ’entreprise  

Pause repas (Le  repas n’est  pas compris dans la formule)  

 

COACH 
COACH 
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COACH 

ET 
 

FORMATEUR 

 

F O R U M  H AV E  A  BR E A K          2  J O UR S  O U  +  

+  

 
Après une journée d’observation dans l’entreprise, j’organise un forum interactif dans lequel  

les employés pourront mettre en scène de manière ludique et improvisée, leur journée de 

travail en entreprise.  
 

Description : Le théâtre d'improvisation est un outil de développement de l'individu d'une 

grande efficacité : I l aide à lever certaines inhibition, il optimise la créativité  ; il apprend à 

vivre ensemble puisqu'il est toujours une aventure collective  ; il aide la personne qui le 

pratique à s'installer dans une connaissance de soi féconde et évolutive.  
 

Publ ics concernés :  La format ion s 'adresse à toutes les entreprises qui  souhaitent  

amél iorer l ' espri t  d 'équipe et  développer  la confiance,  l ' intuit ion et  la  spontanéité des  

col laborateurs en créant  un environnement  sain,  c réat i f ,  part ic ipat i f  et  product i f .  

(Employés,  cadres,  managers,  ac t ionnaires,  partenaires et  chefs d'entreprise. )  
 

Bénéfices at tendus :  E l le remonte le moral  des t roupes,  développe la c réat iv i té, 

l ' intuit ion, amél iore l ' espri t  d 'équipe et  élabore de nouvel les méthodes de t ravai l .  
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COACH 

 V O U S  S O U H A I T E Z  P L U S  D ’ I N F O R M A T I O N S  ?  

 

Tour de table et  proposit ion de thèmes pour le forum Have a break aux dir igeants  

Le coach rencontre et  échange avec  le s col laborateurs 

Tour de table et  proposit ion f inale aux dir igeants de l ’entrepri se  

 

Instal lat ion et  préparat ion du forum Have a break  

Le coach présente  l ’entreprise de manière or iginale et  ludique  

Les col laborateurs présentent ,  interagissent  sur  leur mét ier  par des jeux de rô le  

Échanges et  retours sur le forum Have a break entre les col laborateurs  

 

 

Contactez-moi par téléphone au 06.95.54.56.57  ou envoyez-moi vos coordonnées e t  

votre demande par e-mai l  à communicat ion@brunoc lair in.com, je vous recontacterai  

dans les 24 heures.  
 

V A L I D A T I O N  D E  L A  F O R M A T I O N  

A la f in de la journée , un tour de table est  proposé aux col laborateur s af in d’analyser  

et  de vér i f ier  les bénéfices at tendus de l a prestat ion.  

 

ET 
 

FORMATEUR 

 

http://www.improvsation-theatrale/
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COACH 

Le stage Équipe’Attitude est le complément idéal pour des séances de Coaching d’équipe. Par 

le biais du théâtre d’improvisation, j’emmène les employés et les dirigeants dans un espace 

ludique et récréatif loin du contexte du travail. Je leur permets alors d’apprendre à se 

connaître par le jeu, de se découvrir des talents et des compétences réciproques.  
 

Description : Le théâtre d'improvisation est un outil de développement de l'individu d'une 

grande efficacité : I l aide à lever certaines inhibition, il optimise la créativité  ; il apprend à 

vivre ensemble puisqu'il est toujours une aventure collective  ; il aide la personne qui le 

pratique à s'installer dans une connaissance de soi féconde et évolutive.  
 

Publ ics concernés :  Le stage s 'adresse  à toutes les entreprises  qui  souhaitent  amél iorer  

l ' espri t  d 'équipe et  développer la confiance,  l ' intuit ion et  la spontanéité des  

col laborateurs en créant  un environnement  sain,  c réat i f ,  part ic ipat i f  et  product i f .  

(Employés,  cadres,  managers et  c hefs d'entreprise. )  

 

Bénéfices at tendus :  E l le remonte le moral  des t roupes,  développe la c réat iv i té, 

l ' intuit ion, amél iore l ' espri t  d 'équipe  et  élabore de  nouvel les méthodes de t ravai l .  I l  est  

le complément  idéal  pour des séances de coaching d'équipe.  

 

 

ET 
 

FORMATEUR 

 

E Q U I P E ’ A T T I T U D E                        1  J O U R  O U  +  

 

Accuei l  des part ic ipants (Présentat ion)  

Jeux ludiques ( lâcher pr ise et  br iser la g lace)  

http://www.improvisation-thetrale.com/
https://www.google.fr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=3&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjuvOfGmr7MAhWK2BoKHQ7lD7YQFggoMAI&url=https%3A%2F%2Ffr.wikipedia.org%2Fwiki%2F%25C3%2589&usg=AFQjCNEzQdm66LzgK27SHH3sSSfdyYe_2w&sig2=poCNDdhEc4gSYqlDox9XOw&bvm=bv.121070826,d.d2s


  

 

 

COACH 

 

V O U S  S O U H A I T E Z  P L U S  D ’ I N F O R M A T I O N S  ?  

 

Jeux d' improvisat ion théâtrale (Valor iser ses partenaires  de jeu)  

Définir  par des jeux de rô le,  les problémat iques rencontrées en entreprise 

Tour de table et  analyse des résultats  

Pause repas (Le  repas n’est  pas compris dans la formule)  

Jeux pour apprendre et  réussir  à jouer ensemble  

Définir  par des j eux de rô le,  son posit ionnement  dans l ’équipe et  proposer des 

solut ions pour une bonne cohésion d’équipe  

Tour de table et  analyse des résultats  

 

Contactez-moi par téléphone au 06.95.54.56.57  ou envoyez-moi vos coordonnées e t  

votre demande par e-mai l  à communicat ion@brunoc lair in.com, je vous recontacterai  

dans les 24 heures.  

 

V A L I D A T I O N  D U  S T A G E  

A la f in de la  journée, un tour de table est  proposé aux stagiaires af in d ’analyser  et  de  

vér i f ier  les bénéfices at tendus de la format ion . 
 

Une at testat ion est  remise à chaque stagiaire qui  aura  suiv i  la  total i té de la format ion . 
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www.improvisation-thetrale.com 
 

COACH 

Prendre la parole devant un groupe de personnes n'est pas évident pour tout le monde. 

Comment être clair et retenir toute l'attention d'un groupe d'individus ? Comment mettre en 

valeur un produit ou une prestation en touchant le plus large public ?  
 

Description : Le théâtre d'improvisation est un outil de développement de l'individu d'une 

grande efficacité : I l aide à lever certaines inhibition, il optimise la créativité  ; il apprend à 

vivre ensemble puisqu'il est toujours une aventure collective  ; il aide la personne qui le 

pratique à s'installer dans une connaissance de soi féconde et évolutive.  
 

Publ ics concernés :  La format ion s 'adresse à toutes les entreprises qui  souhaitent  

amél iorer l ' espri t  d 'équipe et  développer  la confiance,  l ' intuit ion et  la  spontanéité des  

col laborateurs en créant  un environnement  sain,  c réat i f ,  part ic ipat i f  et  product i f .  

(Employés,  cadres,  managers et  chefs d'entreprise. )  
 

Bénéfices at tendus :  E l le permet  à tous les col laborateurs d'amél iorer leur leadership ,  

de se préparer pour des entret iens professionnels et  de  prendre la parole en publ ic  

( réunions,  conférences. . . )  

 

 

ET 
 

FORMATEUR 

 

Accuei l  des part ic ipants (p résentat ion)  

Jeux ludiques ( lâcher pr ise et  br iser la g lace)  

Définir  par des jeux de rô le,  ses compétences,  son image  (Posture et  gestuel le)  

Jeux ludiques et  interact i fs pour être plus spontané  

P R E N D R E  L A  P A R O L E  E N  P U B L I C            1  J O U R  

 

 

                2  J O U R S  
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COACH 

V O U S  S O U H A I T E Z  P L U S  D ’ I N F O R M A T I O N S  ?  

 

Tour de table et  analyse des résultats  

Pause repas (Le  repas n’est  pas compris dans la formule)  

Jeux ludiques et  interact i fs pour s’adapter à toutes les si tuat ions  

Prendre la parole devant  le groupe  

Tour de table et  analyse des résultats  et  ident i f ier  les  points à amél iorer  

Prendre à nouveau la parole devant  le groupe  

Tour de table et  analyse des  résultats  

 

Contactez-moi par téléphone au 06.95.54.56.57  ou envoyez-moi vos coordonnées e t  

votre demande par e-mai l  à communicat ion@brunoc lair in.com, je vous recontacterai  

dans les 24 heures.  
 

V A L I D A T I O N  D U  S T A G E  

A la f in de la  journée, un tour de table est  proposé aux stagiaires af in d ’analyser  et  de  

vér i f ier  les bénéfices at tendus de la format ion . 
 

Une at testat ion est  remise à chaque stagiaire qui  aura  suiv i  la  total i té de la format ion . 
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COACH 

Nous formons et accompagnons les employés et les dirigeants dans les situations les plus 

critiques afin d'être le plus constructif et le plus flexible possible.  
 

Description : Le théâtre d'improvisation est un outil de développement de l'individu d'une 

grande efficacité : I l aide à lever certaines inhibition, il optimise la créativité  ; il apprend à 

vivre ensemble puisqu'il est toujours une aventure collective  ; il aide la personne qui le 

pratique à s'installer dans une connaissance de soi féconde et évolutive.  
 

Publ ics concernés :  La format ion s 'adresse à toutes les entreprises qui  souhaitent  

amél iorer l ' espri t  d 'équipe et  développer  la confiance,  l ' intuit ion et  la  spontanéité des  

col laborateurs en créant  un environnement  sain,  c réat i f ,  part ic ipat i f  et  product i f .  

(Employés,  cadres et  managers. )  
 

Bénéfices at tendus :  E l le remonte le moral  des t roupes,  développe la c réat iv i té, 

l ' intuit ion, amél iore l ' espri t  d 'équipe et  élabore de nouvel les méthodes de t ravai l .  

 

 

ET 
 

FORMATEUR 

 

Accuei l  des part ic ipants (p résentat ion)  

Jeux ludiques ( lâcher pr ise et  br iser la g lace)  

Définir  par des jeux de rô le,  les problémat iques rencontrées en entreprise 

Jeux ludiques et  interact i fs pour s’adapter à toutes les si tuat ions  

 

 

G E R E R  L E S  I M P R E V U S                2  J O U R S  O U  +  

 

 

                2  J O U R S  
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COACH 

V O U S  S O U H A I T E Z  P L U S  D ’ I N F O R M A T I O N S  ?  

 

Tour de table et  analyse des résultats  

Pause repas (Le  repas n’est  pas compris dans la formule)  

Définir  par des jeux de rô le,  les solut ions rencontrées en entreprise  

Prendre la parole devant  le groupe  

Tour de table,  analyse des résultats  et  ident i f icat ion des points à amél iorer  

Prendre à nouveau la parole devant  le groupe  

Tour de table et  analyse des  résultats  

 

Contactez-moi par téléphone au 06.95.54.56.57  ou envoyez-moi vos coordonnées e t  

votre demande par e-mai l  à communicat ion@brunoc lair in.com, je vous recontacterai  

dans les 24 heures.  
 

V A L I D A T I O N  D U  S T A G E  

A la f in de la  journée, un tour de table est  proposé aux stagiaires af in d ’analyser  et  de  

vér i f ier  les bénéfices at tendus de la format ion . 
 

Une at testat ion est  remise à chaque stagiaire qui  aura  suiv i  la  total i té de la format ion . 
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www.improvisation-thetrale.com 
 

COACH 

Fidéliser un client constitue une tache à part entière  ! Un produit ne se vendra pas si  

l’entreprise n’offre pas au client une écoute bienveillante, un accueil privilégié et un service 

de qualité. Cette formation vous apporte toute les clefs pour optimiser votre relation au client  

et donc d’assurer une image positive de l’entreprise . 
 

Description : Le théâtre d'improvisation est un outil de développement de l'individu d'une 

grande efficacité : Il aide à lever certaines inhibition, il optimise la créativité ; i l apprend à 

vivre ensemble puisqu'il est toujours une aventure collective ; il aide la personne qui le 

pratique à s'installer dans une connaissance de soi féconde et évolutive.  
 

Publ ics concernés :  Cet te format ion s 'adresse à toutes les entreprises qui  souhaitent  

amél iorer l ' espri t  d 'équipe et  développer  la confiance,  l ' intuit ion et  la  spontanéité des  

col laborateurs en créant  un environnement  sain,  c réat i f ,  part ic ipat i f  et  product i f .  

(Employés,  cadres et  managers. )  

 

Bénéfices at tendus :  Ê t re plus à l ’a ise,  à l ’écoute et  disponible pour le c l ient .  Acquérir  

des techniques d’ influence posit ive.  F orme et  prépare les col laborateurs à ant ic iper et  

à rebondir  à toutes si tuat ions,   

 

 

ET 
 

FORMATEUR 

 

O P T I M I S E R  L A  R E L A T I O N  C L I E N T              2  J O UR S  O U  +  

 

Accuei l  des part ic ipants (Présentat ion)  

Jeux ludiques ( lâcher pr ise et  br iser la g lace)  

Jeux d' improvisat ion théâtrale (Valor iser ses partenaires  de jeu)  
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COACH 

V O U S  S O U H A I T E Z  P L U S  D ’ I N F O R M A T I O N S  ?  

 

Jeux ludiques et  interact i fs pour s’adapter à toutes les si tuat ions 

Pause repas (Le  repas n’est  pas compris dans la formule)  

Consei ls et  techniques pour assurer un accuei l  pro et  se démarquer des concurrents  

Consei ls pour acquérir  des techniques d ’ influence posit ive  

Jeux ludiques ( Prendre la parole devant  le groupe)  

Jeux de rô le  (Relat ion c l ient/Hôte(sse)  en si tuat ion réel le  

Tour de table,  analyse des résultats  et  ident i f icat ion des points à amél iorer  

Prendre à nouveau la parole devant  le groupe  

Tour de table et  analyse des  résultats  

 

Contactez-moi par téléphone au 06.95.54.56.57  ou envoyez-moi vos coordonnées e t  

votre demande par e-mai l  à communicat ion@brunoc lair in.com, je vous recontacterai  

dans les 24 heures.  

 

V A L I D A T I O N  D U  S T A G E  

A la f in de la  journée, un tour de table est  proposé aux stagiaires af in d ’analyser  et  de  

vér i f ier  les bénéfices at tendus de la format ion . 
 

Une at testat ion est  remise à chaque stagiaire qui  aura  suiv i  la  total i té de la format ion . 

 

 

ET 
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I L S  M E  F O N T  C ON F I A N C E  

www.improvisation-thetrale.com 
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